
 

 

หนังสือเตอืน 
 

 วนัที่ 26 มกราคม 2569 
 

ดว้ยท่าน นางสาวXXXX NNNNNN เป็นพนกังานของบริษทัฯ ไดม้าท างานสายเกินเวลาเขา้ท างานที่บริษทัฯ ก าหนด 
(ระเบียบและ/หรือขอ้บงัคบัการท างานของบริษทัฯ ก าหนดเวลาเขา้งานในเวลา 8.30 น.) จ  านวน 3 วนั คือ 

o วนัที่ 6 มกราคม 2551 มาท างานเวลา 9.30 น. 
o วนัที่ 7 มกราคม 2551 มาท างานเวลา 10.30 น. 
o วนัที่ 14 มกราคม 2551 มาท างานเวลา 08.56 น. 
การกระท าดงักล่าวขา้งตน้ถือวา่ผดิระเบียบและ/หรือขอ้บงัคบัการท างานของบริษทัวา่ดว้ยเร่ืองเกี่ยวกับเวลาการมา

ปฏิบัติงาน ดงันั้น บริษทัฯ จึงพิจารณาลงโทษท่านดว้ย การตักเตือนเป็นหนังสือ ทั้งน้ี บริษทัฯ ขอใหท้่านปรับปรุงตวัใหดี้
ยิง่ขึ้น และหากท่านกระท าผดิระเบียบ และ/หรือ ขอ้บงัคบัการท างานของบริษทัฯ อีก บริษทัฯ อาจพจิารณาลงโทษท่านใน
สถานที่หนกัขึ้น หรือเลิกจา้งต่อไป 
 
ลงช่ือ     ยอมรับ/ รับทราบ ลงช่ือ      
              (นางสาวXXXX NNNNNN)                              (นาย.............................................) 

 พนกังานผูก้ระท าความผดิ                              กรรมการผูจ้ดัการ 
 
ลงช่ือ    พยาน    ลงช่ือ       พยาน 
(     )   (     ) 
 

 

**บริษทัฯ ไดแ้จง้การลงโทษน้ีแก่พนกังานแลว้แต่พนกังานผูก้ระท าความผดิไม่ลงนามรับทราบการลงโทษ บริษทัฯ จึงได้
อ่านหนงัสือเตือนน้ีใหพ้นกังานฟัง/รับทราบแลว้ต่อหนา้พยานแลว้ 
ในวนัที่            เดือน                                 พ.ศ. 2569 เวลา                      น. 
 
        ลงช่ือ      
                            (นาย.............................................) 

                                                                                                                     กรรมการผูจ้ดัการ 
 
ลงช่ือ    พยาน    ลงช่ือ       พยาน 
(     )   (     ) 


